附件1

四川国际博览光影科技服务有限公司公开竞聘岗位相关情况

	序号
	岗位
	岗位要求
	任职条件

	1
	业务部副经理
	1． 进行部门制度建设，推进部门工作；
2． 拟定部门目标计划统筹、部门目标分解与下达与实施；
3． 管理部门内部事务；管理授权范围的人员管理、人员的绩效管理与实施等；
4． 管理部门员工工作，如绩效管理，工作指导与检查，目标督办等；
5． 直接主导或参与重要业务谈判、跟进等；重要客户的直接对接或掌握全部核心信息；
6． 领导或组织展会、赛事等项目的策划与设计；
7． 领导或组织展会、赛事等项目方案、材料撰写；
8． 管理境内、外展会、赛事等的组织实施；
9． 协调对外工作，做好与相关部门的工作对接；
10． 负责员工工作安排、绩效考核和团队文化建设；

	艺术、平面、3D设计、市场营销、商务管理等相关专业毕业，大专及以上学历。
[bookmark: _GoBack]具备民营企业、国有企业、机关事业单位4年及以上相关工作经验，具有良好的组织能力、执行力；较强综合协调能力；具备良好的沟通协调能力、表达能力、计划和执行能力、领导管理能力。




